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关于开展“能者善为”企业发展主题讨论及 

征文活动的通知 

 

各所属党委，总部各部门： 

为进一步解放思想、凝聚共识，结合中国能建第一次党代会

召开、“十三五”发展战略实施，落实年度工作会各项要求，在企

业改革发展中寻找新路径，探索新举措，实现新突破，喜迎党的

十九大召开，经研究，公司决定开展“能者善为”企业发展主题讨

论及征文活动。现将有关事项通知如下： 

一、活动目的 

一是进一步学习领会习近平总书记关于国有企业改革发展

系列重要论述的深刻内涵与核心要义，统一思想，提高认识，坚

定做强做优做大企业的决心和信心。二是在全面总结 5 年来公司

改革创新发展实践基础上，分析形势，找准定位，既看到面临的

严峻挑战，又把握发展的机遇，进一步增强发展的责任感、使命

感和紧迫感。三是深入研究各项业务的发展思路和行动纲领，提

出意见、建议，围绕提质增效稳增长，推动企业转型升级、创新

发展。 

二、讨论主题 
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    （一）以供给侧结构性改革为重点，提高发展质量和效益，

以公司“十三五”发展战略为引领，突破非电工程业务和投资业务

发展瓶颈，大力推动转型升级，实现协同发展，开辟企业发展新

境界。 

    （二）贯彻国际业务优先发展战略，抢抓“一带一路”战略机

遇，开拓工程承包和海外投资双轮驱动发展、全产业链“走出去”

新思路。 

（三）加强公司治理和规范运作，提升经营管理水平。夯实

项目管理基础、强化安全生产。加强管理、科技和商业模式创新，

开创企业永续发展的新局面。 

（四）贯彻国企党建工作会议精神，发挥国企党建工作独特

优势，落实全面从严治党，加强队伍建设，构建企业党建再造新

格局。 

（五）全方位贯彻企业核心理念与行为准则，推进文化落地

和深植，塑造共同信仰，铸就文化共识，推动企业文化建设新跨

越。 

 三、活动安排 

（一）组织发动。认真组织，广泛发动，通过网站、微信、

橱窗、电子显示屏等载体对活动开展进行全方位宣传发动。 

（二）开展调研。把活动组织与战略研究、管理工作等结合

起来，确定研讨重点和调研课题，倾听基层干部职工意见、建议，

查找分析企业发展短板，把情况吃透，把思路理清，把对策想好。 

（三）广泛讨论。一是引导广大干部职工将活动参与和干好

本职相结合，启用“最强大脑”，挖掘“金点子”，探索“好路子”，

以多种形式为企业发展建言献策。二是各单位要从讨论主题中选
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择 1-2 个主题作为中心组研究议题，进行专题学习讨论，形成成

果。 

（四）征文要求。 

1.各单位党委中心组在本次活动中至少提交 2 篇讨论成果，

以论文上报。总部各部门结合各自业务至少撰写 1 篇论文上报。

动员广大干部职工积极思考，结合实际工作，踊跃撰写论文，以

署名文章择优推荐上报。 

2.论文要紧扣“讨论主题”，联系实际，观点鲜明，措施具体，

应具有一定的理论水平和实践价值，字数 3000-5000 字。 

3.论文 8 月 30 日之前上报(格式见附件）。公司将组织论文评

议，对有关建议和意见提交公司决策参考，评选奖励优秀论文，

适时汇编成册。 

    本次活动纳入 2017 年党建工作考核内容。请各单位认真组

织，精心策划，有序推进，及时上报成果。葛洲坝集团、中电工

程、电规总院、中能装备 4 家单位要组织所属单位参加活动，并

对提交的论文进行汇总整理，统一上报。 

联 系 人 ： 中 国 能 建 党 群 工 作 部 ， 陈 峥 ，         

010-59098980，chenz@ceec.net.cn。 

 

    附件：论文统一报送格式 
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